
➢ 活動スケジュール

回 開催日 開催内容等

1 6月18日（金） 【開催テーマ】授業・授業支援

【開催概要】下記（キーワード）に関する情報、お悩み共有
・2020年度および2021年度の授業体制
・オンライン・ハイブリッド・対面授業対応
・ICT環境整備(学内)状況や活用サービス
・学生へのサポート状況（PC/タブレットや通信機器の貸出等）

【参加してほしい方】管理職からメンバー層まで、業務・経験不問です。 どなたでもご参加いただけます。

【参加により得られる価値】コロナ禍において必要な授業対応、学生への授業支援について、会員相互で
多面的な意見交換ができます。

2 7月16日（金） 【開催テーマ】働き方改革

【開催概要】下記（キーワード）に関する情報共有
・ワークフロー
・リモートワーク
・窓口業務
・チャットボット
・BYOD

【参加してほしい方】管理職からメンバー層まで、業務・経験不問です。どなたでもご参加いただけます。

【参加により得られる価値】大学における業務を主眼にした働き方改革の内容について、会員相互で
多面的な意見交換ができます。

3 9月～11月
（調整中）

【開催テーマ】：「IRと内部質保証・認証評価」（教育システム分科会と合同開催予定）

【開催概要】：「認証評価、内部質保証に対するIRの全体像」
・認証評価、内部質保証とIRの関わりについて
・みなさんIRについてどこまで理解していますか？
・IRを全学で利用するために必要なこと

【参加してほしい方】：IRについて基本的な内容から理解したい方。業務・経験不問です。

【参加により得られる価値】：IRについて基本的な考え方や全体像、認証評価、内部質保証とIRが
どのように関わるのかを理解することができます。
また、各大学でIRに関して抱えている問題について、会員相互で多面的な意見交換ができます。

4 12月10日（金） 【開催テーマ】業務効率化

【開催概要】システムのリプレースによる業務変化の事例紹介、パッケージシステムの最新動向などに関する
情報共有

【参加してほしい方】管理職からメンバー層まで、業務・経験不問です。 どなたでもご参加いただけます。

【参加により得られる価値】業務効率化ならびにシステムリプレースによる業務変化の内容について、会員
相互で多面的な意見交換ができます。

・2021年度の活動は、新型コロナウイルス感染拡大防止の観点から、
現段階において、全てオンライン開催を予定しています。
・上記の記載内容は変更となる場合がございます。


